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9月14日，学院召开2020年第26次党政联席会议，研究部署学院工作，院长郑宏宇主持会议。现纪要如下。
1、 关于领导班子分工
根据学校对我院领导班子的调整和工作实际，会议研究了分工如下：
党总支书记刘伟主持学院党总支全面工作；负责党建和思想政治工作；负责安全稳定工作；负责校友工作；负责职教师资培训工作；联系材料成型与控制工程系。
院长郑宏宇主持学院行政全面工作；负责人事、人才工作；负责财务工作；
分管综合办公室。
党总支副书记高存福协助刘伟的党务工作；负责学生工作；负责招生与就业工作负责宣传工作；负责工会工作；分管学生工作办公室；联系机械设计系。
副院长赵国勇负责学科建设工作；负责研究生工作；联系仪器科学与技术系。
副院长程祥协助郑宏宇的日常行政工作、财务工作；负责科研工作；负责服务地方工作；负责教育国际化工作；分管研究生与科研工作办公室；联系机械制造系。
副院长李志永负责本科教学工作；负责实验室建设；负责继续教育工作；分管教学工作办公室；联系机械电子工程系、实验中心。
[bookmark: _GoBack]会议就当前学院领导班子调整后，请销假、经费签批事项进行了研究，会议决定，请销假签批主要由学院党总支书记负责，郑宏宇院长在办公室时也可签批；经费签批按照分工进行，综合办公室按照分工签批流程，形成书面文字，在学院网站公布。
二、关于新入职青年教师的轮岗培训
 根据新入职青年教师发展需求和学院工作实际，会议研究完善了新入职青年教
师轮岗培训事项。会议研究决定，新入职青年教师在教学工作办公室轮岗培训时间为1个月、研究生与科研工作办公室轮岗培训2周，不再安排其他科室轮岗培训，由综合办公室负责做好新入职青年教师轮岗安排。会议要求，新入职青年教师要充分用好轮岗培训时间，尽快熟悉学院的教学科研等日常教育教学工作，尽快熟悉学院工作环境，为后续开展工作和个人发展奠定基础。
2、 关于拟引进青年博士
郑宏宇院长介绍了2020年8月28日第12次、2020年9月11日第13次拟引进青年博士付光洋、张千里等2位的视频面试情况。会议研究决定，同意付光洋、张千里2位博士的引进工作，按有关程序上报。
四、关于2020年学院基本运行费二次预算
根据学校2020年经费预算有关工作要求，会议研究了2020年学院基本运行费的二次预算，会议决定划拨70000.00元为学生经费、40000.00元为党建思政建设经费、234550.00元为日常教学经费，总计：344550.00元。
五、关于学院内设机构管理人员调整充实
会议研究了学院内设机构管理人员调整充实事项。根据学院内设机构管理人员调整的情况，会议研究同意向学校人力资源处申请增加2名非事业编人员计划，分别安排在教学工作办公室和综合办公室工作。
会议根据学生工作办公室主任工作调整后空岗的实际，研究决定由朱峰同志协助高存福副书记做好学生工作办公室相关工作。
六、关于2020年秋季学期防控工作方案
高存福副书记介绍了学院2020年秋季学期防控工作方案，会议同意2020年秋季学期防控工作方案的修订，要求综合办公室按程序发文。会议要求，各科室、系（中心）组织好学院2020年秋季学期防控工作方案的学习落实，确保学院疫情防控工作的安全平稳有序。
7、 关于教师教学比赛学院选拔安排
赵国勇副院长介绍了教师教学比赛学院选拔安排情况，会议原则同意教师教学比赛学院选拔安排。会议要求，由李志永副院长负责，根据会议提出的意见，对教师教学比赛学院选拔安排做进一步的修改后执行。
8、 关于《“机械工程”一流学科建设成果资助办法》（试行）、《机械工程学院教学成果与人才培养资助办法》（试行）的修订完善
会议研究了《“机械工程”一流学科建设成果资助办法》（试行）、《机械
工程学院教学成果与人才培养资助办法》（试行）修订意见，程祥副院长对《“机
械工程”一流学科建设成果资助办法》（试行）修订情况做了说明。会议要求，发别由程祥、李志永副院长，根据本次会议的意见，做进一步的修改后再研究。

会议还研究了其他事项。
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